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L’azienda tedesca Sew Eurodri-
ve, con sede a Solaro, da qual-
che anno offre la possibilità agli
studenti delle scuole seconda-
rie di primo grado di passare al-
cune ore al suo interno, tra uffi-
ci commerciali e smart robot
dell’area operativa, per scoprire
più da vicino quello che signifi-
ca il termine « mondo del lavo-
ro». Ad accogliere i ragazzi, la
responsabile del marketing che
presenta al suo pubblico gli
aspetti principali di questa real-
tà: l’azienda si posiziona nel set-
tore meccanico e, più precisa-
mente, si occupa della produzio-
ne e della riparazione di motori
e riduttori industriali con uno
sguardo sempre rivolto alla so-
stenibilità.
La modernità e la tecnologia
della Sew Eurodrive affascinano
sin da subito i giovani studenti
che verranno successivamente
accompagnati negli uffici: diver-
se scrivanie, computer, telefoni

che squillano e sedie ergonomi-
che con le rotelle, in quest’area
si organizza il lavoro e si parla di-
rettamente con i clienti, non si
potrebbe realizzare o vendere
nessun riduttore se non fosse
per uno strutturato e organizza-
to lavoro di gestione.
Il prossimo passaggio, fonda-

mentale per dare concretezza
alle parole ascoltate fino a que-
sto momento, si svolgerà nel
cuore pulsante dell’azienda ov-
vero l’area produttiva, o Smart
Factory, in grado di catturare
definitivamente l’attenzione dei
giovani visitatori. In questo luo-
go gli operai collaborano con

una serie di robot pensati per ve-
locizzare e ottimizzare il lavoro,
insieme infatti riparano o assem-
blano i motori destinati alla ven-
dita.
Ogni robot ha come nome quel-
lo di una città dove la Sew Euro-
drive ha una sede (ad esempio
San Pietroburgo) ed è inutile di-

re che siano molto intelligenti e
utili, invero sono in grado di
adattarsi e coordinarsi con il
meccanico con cui andranno a
lavorare, per esempio si alzano
o si abbassano in base all’altez-
za dell’operaio che li ha chiama-
ti
In questa sede i ragazzi avran-
no l’occasione di vederne alcu-
ni all’opera e scoprire che si
muovono in autonomia, sono in
grado di fermarsi se trovano un
altro robot davanti a loro e di at-
tendere fino a quando lo spazio
di manovra non sarà nuovamen-
te libero, addirittura riescono
ad accorgersi dell’imminente
esaurimento della propria batte-
ria dirigendosi quindi sopra una
stazione di ricarica in autono-
mia.
Alla fine della visita del settore
produttivo ci si sposta in una
piccola sala conferenze dove si
illustrano, per concludere il pro-
getto, gerarchie, mansioni e so-
prattutto il percorso di studi ne-
cessario per poter lavorare in
una realtà del genere.
Tutte informazioni importanti e
interessanti per dei ragazzi che
devono decidere del loro futuro
e scegliere quale strada intra-
prendere nel mondo del lavoro.

Un momento dell’incontro all’interno dell’azienda di Solaro

SIGNIFICATIVO

È importante avere
un quadro
delle opportunità
professionali

Viaggio nel mondo degli adulti e del lavoro
Sew Eurodrive, azienda che si occupa della produzione e della riparazione di motori, apre le porte ai giovani del territorio

Focus

I ragazzi hanno scoperto un mondo in linea
con ciò che piace come tecnologia e informatica

Gli alunni sostengono
di avere le idee più chiare
per quel che riguarda
il loro futuro

ROBOT

Molto coordinati
collaborano
con gli operai
a cui sono collegati

Scoprire che il mondo del lavo-
ro può essere allineato con le
proprie passioni e interessi quo-
tidiani è un’epifania per molti
giovani. Particolarmente rilevan-
te è il ruolo della tecnologia e
dell’informatica, ambiti sempre
più centrali nel panorama lavo-
rativo. Queste esperienze prati-
che svelano opportunità che i
giovani potrebbero non aver
considerato, aprendo nuove
prospettive di realizzazione per-

sonale. Attraverso l’esplorazio-
ne delle dinamiche lavorative, i
giovani acquisiscono una consa-
pevolezza preziosa, che va ben
oltre la mera teoria insegnata a
scuola. L’entusiasmo e la chia-
rezza che emergono da queste
esperienze possono fungere da
guida fondamentale per le scel-
te future, aiutando i giovani a
delineare un percorso professio-
nale che rispecchi le loro inclina-

zioni e passioni.
In un momento storico contrad-
distinto da rapidi cambiamenti
e profonde trasformazioni, inve-
stire nel futuro delle nuove ge-
nerazioni attraverso esperienze
tangibili nel mondo del lavoro si
rivela cruciale. L’autenticità di
queste esperienze può fungere
da catalizzatore per una genera-
zione in cerca di sicurezza e di-
rezione, offrendo un’opportuni-
tà unica di esplorazione e cresci-
ta personale. La trasformazione
che i giovani vivono, passando
da un’idea astratta del lavoro a
una comprensione tangibile, è
un passo significativo verso la
costruzione di un futuro profes-
sionale solido e gratificante.
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